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	Направление деятельности
	Содержание деятельности
	Срок
	Ответственные за исполнение

	Организационная деятельность

	Работа с кадрами ШСК
	- обеспечение ШСК педагогическими кадрами;
- анализ педагогического состава ШСК;
- движение кадров ШСК в текущем учебном году;
	Август-сентябрь 2022-2023г
	 Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК

	Планирование и организация деятельности ШСК
	- составление и утверждение планов работы ШСК на 2022-2023 уч. год (план работы ШСК, план спортивно массовых мероприятий);                                          - составление расписания работы ШСК (общее расписание, индивидуальное расписание педагогов и специалистов ШСК);                                                         
	Август-сентябрь 2022-2023г
	 Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК

	Создание Совета клуба
	- разъяснительная работа с ученическими коллективами школы, коллективами спортивных  секций;                                  
	Август-сентябрь 2022-2023г
	Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК

	Методическая деятельность

	Разработка, согласование программ дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности
	- анализ имеющихся программ ДО;
- выявление круга интересов учащихся ОУ;
- написание программ ДО;
- согласование программ ДО в районной спортивной школе;
 
	В течение года
	 

	Проведение методических мероприятий с целью обмена опытом
	- участие в  методических объединениях педагогов ДО (на уровне района);
- участие в семинарах, круглых столах и других формах обмена опытом в районе.
	В течение учебного года по плану базовых  учреждений, по индивидуальному плану
	Руководитель ШСК, педагоги ДО, методисты районного учреждения ДО

	Участие в конкурсах разного уровня - районных, региональных, федеральных
	- поиск интересных вариантов конкурсной деятельности;
- подготовка к соревнованиям, состязаниям;
- непосредственное участие в соревнованиях;
- подведение итогов.
	В теч. уч. года по плану учреждений, проводящих конкурсы, и годовому плану ОУ
	Руководитель ШСК,  педагоги  ДО ШСК

	Организация и проведение смотров спортивных коллективов школы
	- выбор темы смотра (можно приурочить к какому-либо празднику или мероприятию);
- подготовка и оформление эмблем и девизов спортивных коллективов;
- выбор места проведения смотра (стадион или спортзал);
- проведение выставки эмблем (сроки оговариваются особо);
- анализ проведения.
	Апрель – май 2023г.
	Руководитель ШСК,  педагоги ДО ШСК

	Связь с образовательными, досуговыми и административными  учреждениями района (социальное партнерство)

	Связь со школами района
	- обмен информацией с сотрудниками ОДОД  других ОУ, работающих в рамках физкультурно-спортивной направленности;
- проведение совместных мероприятий.
	В течение учебного года
	Руководитель ШСК,  педагоги ДО ШСК

	Связь со спортивными школами района  и области
	- контакт с базовыми учреждениями, осуществляющими функцию руководства над программами ДО физкультурно-спортивной направленности;
- проведение общих мероприятий.
	В течение учебного года
	Руководитель ШСК.

	Связь с административными учреждениями района, осуществляющими координационную функцию
	- предоставление и согласование планов работы ШСК и отчетов о деятельности ШСК;
 
	В течение учебного года по плану контролирующих учреждений
	Руководитель ШСК.

	Осуществление контроля над работой ШСК

	Контроль ведения отчетной документации специалистами, работающими в ШСК
	- проверка планов специалистов;
- проверка ведения журналов педагогами ДО.
	В течение учебного года по плану контроля
	Руководитель ШСК.

	Контроль посещения занятий ДО детьми,              контроль наполняемости групп
	- посещение занятий педагогов с целью контроля;
- проверка отчетной документации разного уровня с целью отслеживания движения детей в группах.
	В течение учебного года по плану контроля
	Руководитель ШСК.

	Контроль над соблюдением графика работы педагогов ДО
	- посещение занятий;
- проверка отчетной документации разного уровня с целью отслеживания движения детей в группах.
	В течение учебного года по плану контроля
	Руководитель ШСК

	Контроль над выполнением программ ДО, анализ результативности процесса дополнительного образования
	- посещение занятий;
- проверка отчетной документации;
- анализ детских работ;
- анализ отчетных мероприятий, выставок, организованных педагогами ДО.
	В течение учебного года по плану контроля
	Руководитель ШСК

	Физкультурно-оздоровительная и спортивно массовая работа

	Проведение спортивных праздников, спортивных акций, смотров коллективов и др. спортивных мероприятий
	- подготовка спортивно-массовых мероприятий (разработка сценариев и плана подготовки);
- обеспечение участия учащихся в спортивно-массовых мероприятиях;
- проведения мероприятия; 
- анализ мероприятия.
	В течение учебного года Приложение 1 
	Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК

	Проведение спортивных соревнований, спартакиад школьного уровня
	- составление плана проведения спортивных соревнований;
- комплектование команд для участия в спортивных соревнованиях;                       
- работа с командами по подготовке к соревнованиям;                                            
- разработка графика соревнований команд; 
- проведение  соревнований                                          
 - подведение итогов.
	В течение учебного года Приложение 2
	Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК

	Календарь соревнований Спартакиады школьников
	- комплектование команд для участия в спортивных соревнованиях;                  
 - работа с командами по подготовке к соревнованиям;                                          
  - участие в соревнованиях;                       
 - подведение итогов.
	В течение учебного года Приложение 3
	Руководитель ШСК, педагоги  ДО ШСК


 
 
 




	 
	 
	 
	 



 
 



image1.jpeg
MPUHATO YTBEPKAAIO

Ha 3aceaHuUK neiaroruyeckoro CoseTa, [OynpexTop MBOY 3aToHHOBCKAA oouw

—
npoTokon Ne 1 oT «26» aBrycra 2022r. &LD&H.C. Cupoposa

o]

«26 » aBrycta 2022T.

Inan pa6orer HICK «OJIUMITHEL»

Il1an paGoThl MIKOJILHOTO CIOPTHBHOIO kay6a (IIICK)
Ha 2022 — 2023 yu. roa

Llenb pabotsr HICK:

MOBBILIEHHAE MACCOBOCTH 3aHSATHH IIKOIBHUKAMK u3HUecKOr KyJIBTYpOH H
CTIOPTOM IS BOBIIEUEHHS UX B CHCTeMaTHUeCKUH Mpolece (PU3nIeckoro 1
CIIOPTHBHOTO COBEPILEHCTBOBAHMUS;

yIOBIIETBOPEHHE NIOTPEOHOCTH 00y HArOTIUXCS OV u ux poaureneit
(3aKOHHBIX TIpE/ICTaBUTENeH) B Golee IMUPOKOM CIIeKTPe TPENOCTABISEMBIX UM
(U3KyJITYPHO-CIIOPTUBHBIX YCITYT;

3amaun:

1.  peaym3auu 06pasoBATENBHEIX IPOrPaMM JOTOTHATENLHOTO 00pa30BaHUsL
neteit GU3KyIBTYPHO-CIIOPTHBHOH HAIPaBICHHOCTH,

2. BOBIeYeHHE OOYYAMOLINXCS B CHCTEMAaTHIECKAE 3aHATHA (usHuecKoi
KyJbTYPOH ¥ CIIOPTOM;

3. MpoBe/ieHHE MIKOIBHAIX CIIOPTHBHO-MACCOBBIX MEpOIPHATAA 1
COpeBHOBaHHI;

4. KOMIUIEKTOBaHME ¥ ITOATO0TOBKa KOMaHA 06y‘{aIOIL[I/IXCﬂ 10 Pa3IuIHBIM BHUIaM
cropTa AJis yJacTHs B MYHHUIUNAIBHEIX A peFI/IOHa.HI:HBIX COpCBHOBaHHﬂX;

5.  opraHM3aLys pasiudHbIX GOPM aKTHBHOTO CTIOpPTUBHO-0310POBHUTEIIHLHOTO
OT/IbIXa 00y YarOIMXCS;

6. mpomarasza 350poBOTo 00pasa KU3HH, TUIHOCTHBIX ¥ OOILECTBEHHBIX
HeHHOCTel (pu3nuecKkol Ky bTyphl U CIIOPTa;

7.  cosjaHHe HOPMATUBHO-NPaBOBOH Ga3bl.




